ASAMBLEA NACIONAL DE ANIMADORES/AS
6, 7 y 8 de mayo de 2008

ASAMBLEA NACIONAL DE ANIMADORES/AS CEB
6, 7 y 8 de mayo de 2008, Parroquia de San Francisco de Asís 

Ciudad Nezahualcóyotl, Edo. de México
Objetivo General 

Conocer, analizar e iluminar los contenidos e información emanados del Encuentro Nacional para proyectar el proceso de las CEB para los próximos cinco años.

Objetivos Específicos:

1. Evaluar el proceso y realización del XVIII Encuentro Nacional para sacar aprendizajes y actuar en consecuencia.

· evaluación entregada por los participantes

· evaluación por parte de la sede

· informe económico

2. Evaluar la planeación estratégica (2000-2008) en las regiones y diócesis para considerar qué se mantiene, se modifica o se añade. 

Conocer los contenidos emanados del Encuentro Nacional para consensuar nacionalmente los nuevos pasos a dar.

· visión de la realidad que aportaron las CEB

· equilibrio entre ministerios eclesiales y sociales

· compromisos nacionales

3. Iluminar el caminar de las CEB desde la perspectiva de Aparecida para ubicar mejor nuestras estrategias.

4. Iluminar los nuevos pasos desde una visión metodológica que ayude a desarrollar el trabajo pastoral de manera más planificada.

PRIMER DÍA
Bienvenida del Párroco Fr. Carlos Arturo Landeros, OFM:
A TODAS Y TODOS LOS PARTICIPANTES DE LA ANA 2008

Buenos días a todos los animadores y animadoras de las comunidades de base que se han dado cita en esta parroquia de San Francisco, de la diócesis de Neza. La comunidad franciscana, nuestras ceb´s y grupos parroquiales así como la comunidad en general, que han contribuido para que esta Asamblea sea un espacio de tiempo para la reflexión y el discernimiento, les reciben fraternalmente en el espíritu del hermano Francisco de Asís, para vivir intensamente esta Asamblea y determinar con toda realidad, el curso de sus objetivos y trabajos que siguen creando la identidad y presencia de un modelo de ser iglesia.
La reciente celebración del XVIII Encuentro Nacional en Coatzacoalcos, Veracruz y la próxima celebración  del VIII Encuentro Latinoamericano serán el hilo conductor, que, como coyuntura eclesial, marcará el trabajo evangelizador de esta Asamblea. Esperamos que sus evaluaciones, aportes y propuestas iluminen el caminar de las comunidades a partir de las cuatro estrategias valoradas como puntos de orientación: la identidad de las Ceb´s, los sujetos emergentes, la participación ciudadana y los proyectos alternativos; que si bien marcaron la pauta y la tarea, ahora surge la valoración sincera de los resultados que se han obtenido en el proceso de este caminar.

La dimensión del trabajo tiene una similitud, que a propósito del tiempo que vive la Iglesia en estos momentos, nos recuerda el camino de Emaús, el Resucitado se une al caminar y pregunta sobre lo último que aconteció en Jerusalén, los peregrinos relatan su realidad y dan pie para que el forastero les recuerde las palabras de Moisés, los profetas y todo en referencia explícita a lo que le ocurrió al Crucificado. En cierta oportunidad el jesuita Jon Sobrino, nos recordaba que es el pueblo de la Nueva Alianza, el pueblo que ha surgido del agua y del Espíritu el que ahora es crucificado de muchas formas y que la V CELAM en Aparecida asume como un fenómeno de dimensión eclesial y social: 

Personas que viven en situación de calle (el aumento considerable en las urbes de personas que requieren una atención y trabajo promocional por parte de la Iglesia y de organismos civiles, donde se los incluya en proyectos de participación en los que ellas y ellos sean sujetos de su reinserción social),

Los migrantes (hay millones de personas concretas que por distintos motivos, están en constante movilidad; el esfuerzo de una iglesia por incidir junto a los organismos de la sociedad civil para lograr una política migratoria que tenga en cuenta los derechos de las personas en movilidad), 

Los enfermos (se busca alentar en las iglesias particulares la Pastoral de la salud que de manera prioritaria fomente una acción pastoral con personas que viven con el VIH Sida en el que promueva un acompañamiento comprensivo y misericordioso por los derechos de las personas infectadas),

Los adictos dependientes (el problema de la droga, reconoce el Doc. De Aparecida, es como una mancha de aceite que invade todo. No reconoce fronteras, ni geográficas ni humanas y pone en evidencia la denuncia de la comercialización de la droga  como un hecho cotidiano en algunos países, debido a los enormes intereses económicos en torno a ella),
Detenidos en cárceles (una realidad que es grave y que golpea a todos los sectores de la población, pero principalmente al más pobre, es la violencia, producto de la injusticia que induce a una mayor criminalidad y por ende a que muchas personas que tienen que cumplir penas en recintos penitenciarios, lo hagan de manera inhumana, caracterizado por el comercio de armas, drogas, hacinamiento, torturas, ausencia de programas de rehabilitación, que impide procesos de reinserción en la vida productiva de la sociedad) Aparecida Cap. 8.6

No son sólo las Ceb´s, sino la Iglesia en toda su extensión la que se siente interpelada a dar una respuesta, y son principalmente los desafíos comunes los que nos unen frente al prójimo real y concreto.

Ojalá y las acciones de las estrategias de los sujetos emergentes hayan ya supuesto un avance cualitativo de las acciones específicas de las comunidades. El planteamiento del objetivo sobre el: Potenciar el liderazgo de la mujer y la equidad de género; promover la participación de los jóvenes, la solidaridad con los migrantes; y los derechos y la cultura indígena desencadenen un diálogo abierto sobre los resultados obtenidos, y, en su caso, se sigan promoviendo como una tarea constante que requiere un renovado compromiso en los espacios de las comunidad eclesiales de base. 

La V CELAM ha mirado con ojos de esperanza el reconocimiento de la labor de las Ceb´s, señalando su presencia como lugar eclesial donde se vive y crea la comunión. Con cierta similitud el plan de renovación pastoral de la Diócesis de Neza, tiene como fuente de eclesialidad una espiritualidad de Comunión. En el amplio programa de su reflexión: la misionaridad y el discipulado conforman uno de los ejes que orientan la temática de la reflexión teológica y evangelizadora de Aparecida. Y es por ello que se alienta a todas y todos quienes hemos recibido la consagración bautismal el caracterizar nuestro testimonio de vida cristiana como discípulos y misioneros en el caminar de la Iglesia y en su identidad y misión en el mundo.

Quiera Dios que los frutos de esta ANA 2008 sean para ustedes y sus comunidades un encuentro con Cristo crucificado y resucitado, VIVO entre nosotros, por quien la acción del Espíritu sigue presente en la tierra, pero sobre todo, por la vida y testimonio de quienes hemos encontrado un lugar para compartir el pan y la esperanza activa en la búsqueda y acción constante, en el reconocimiento del respeto por la dignidad y los derechos de cada mujer y cada hombre, en nuestras comunidades y abiertas a un sano pluralismo cultural y religioso, donde se acentúen más lo que nos une, que lo que nos separa.

Oración comunitaria: Cada región presentó un símbolo de cómo estamos viviendo las bienaventuranzas en nuestras CEB.
Presentación: se invitó a las regiones para que presentaran a nuevos animadores diocesanos o nuevos representantes de región.
Participantes:

Equipo Nacional Animador: 7

Animadores Regionales: 7

Animadores Diocesanos: 34

Asesores/as: 15

Invitados: 15

Ausencias: Región 10

Ausencias justificadas: Región 4
Total de mujeres: 39

Total de hombres: 39

Total de participantes: 78
Formación de las comisiones para el servicio de la asamblea
· Liturgia: Xóchitl, Ma. Elena, Rosa, P. Rafa, Rebeca

· Animación: Jesu, Marcela, Benjamín, Lolita, Julia

· Antenas: Guadalupe, P. Lucio
· Noticias: Rafa, Rodolfo, Delfi
Evaluación del Encuentro Nacional en Coatzacoalcos
Secretaría Nacional presentó sus apreciaciones:
· El entusiasmo de la diócesis y el apoyo incondicional de obispo fue un elemento de respaldo importante.

· El éxito de un encuentro está en la preparación.
· La distribución de las responsabilidades ayudó a realizar mejor las tareas de la preparación, organización, realización y evaluación del encuentro.
Sede del Encuentro: Diócesis de Coatzacoalcos (tenemos su presentación)
· El encuentro nacional reanimó la vida eclesial de la región 6 (San Andrés Tuxtla- Tabasco), especialmente de la diócesis de Coatzacoalcos.
· La preparación del encuentro se llevó a cabo en 4 etapas: (2005) organización y formación de un equipo promotor; (2006) formación y sensibilización de las comunidades; equipos misioneros (2007) preparación de los núcleos; (2008) realización del encuentro.

· Frutos del encuentro: reconocimiento del caminar de las CEBs, carta de ciudadanía en la diócesis; organización de laicos-as en vista a un objetivo común.  
· Aprendizajes: La capacidad de convocatoria de las CEBs y el fortalecimiento del proceso eclesial junto con otros/as en la diócesis.
· Observación: En el proceso pastoral que se acompañará en adelante hay que tener claros los objetivos y resultados deseados para no desgastar a la gente de CEBs que tiene mucho entusiasmo.
Presentación de otro bloque de evaluación de la Secretaría Nacional; presentó Griselda Espino, encargada de la administración
· Se presentaron las evaluaciones hechas en el encuentro por parte de los participantes, los coordinadores/as y encargados/as de secretaría de cada núcleo
· Se proyectaron algunos fragmentos del video del encuentro nacional.

· También se presentó el informe financiero del Encuentro Nacional.
Trabajo en grupos para destacas los aprendizajes del encuentro: mencionar tres aprendizajes.
Plenario

Grupo 1

1. La sensibilización programada sobre qué son las CEBs, para la preparación del encuentro. Pedir espacios para expresar lo que son las CEBs.
2. Organización integral del encuentro: Involucrar a toda la Iglesia.

3. Que el laico, la gente, esté bien preparado para el encuentro.
Grupo 2

1. La organización que hubo en la diócesis de Coatzacoalcos: agentes de pastoral y comunidades.
2. Importancia de los símbolos que fortalecen nuestra espiritualidad.
3. El caminar de las CEBs que se tiene que encarnar en una acción transformadora.
Grupo 3

1. La organización con sus etapas con tiempo previo y esto permite que el encuentro nacional sea una iglesia de proceso y no de suceso.
2. Apertura y tolerancia de los grupos diversos (movimientos).
3. Que se lleve el trabajo previo a los encuentros y ser responsables para no frenar el trabajo.
Grupo 4
1. No fue un suceso sino un proceso.
2. Hubo articulación en todos los niveles.
3. El éxito de los encuentros depende de la preparación que lleve la gente que está participando.
Propuestas

· Llevar el mismo proceso en lo nacional y en lo diocesano.

· Incluir a los jóvenes.
Grupo 5

1. Comunión que hubo en el trabajo.
2. La organización del equipo misionero para crear la sensibilización, formación y participación en la gente.
3. Los encuentros los debemos tomar como procesos no como eventos, para que tengan éxito hay que llevar un seguimiento: antes, durante y después.

Grupo 6

1. La organización es un proceso que da fruto: fraternidad y entrega de la gente.
2. Esfuerzo para la preparación de la comida orgánica.
Grupo 7

1. Se reafirma su existencia, su vitalidad, su razón de ser: CEB.

2. Madurez de los laicos y laicas, la organización, la disponibilidad de servicio.

3. No evento si proceso.
Grupo 8
1. Organización por parte de la sede.

2. Contenidos claros y sencillos que ayudaron a entender la espiritualidad de las CEB.
3. Debe ser un proceso, seguimiento, que da buenos resultados.
Informe Económico del Encuentro Nacional
· El equipo de la Diócesis de Coatzacoalcos, presentó el informe económico general del encuentro nacional

· Se detalló el proceso de adquisición de fondos desde que recibieron el encargo de ser sede, así como todo el esfuerzo que hicieron: las comunidades, los párrocos, las parroquias y la motivación y respaldo que recibieron de parte del Obispo

· También destacaron el apoyo recibido por la Secretaría Nacional de CEB
Evaluación e informes sobre la Planeación estratégica 2002-2008

Introducción de Socorro Mtz.

· Explicó brevemente el proceso para elaborar la Planeación estratégica 2002-2008.
· Recordó que el trabajo de este momento era poner en común las tareas que se les habían encomendado a los animadores para esta ANA.
· Se hicieron grupos conforme las regiones para compartir lo que cada diócesis o vicaría ha trabajado y de todo ello se hizo una síntesis.
Comida
Plenario
Región 9 y 12

Avances y resultados

· Identidad: Torreón y Tarahumara está claro lo que son las CEB; en cambio en Monterrey por la penetración del neoliberalismo está minado el tejido social con un individualismo extremo y se rompe lo comunitario. Fortalecimiento de las parroquias a través de la formación.
· Sujetos emergentes: migrantes, mujeres, jóvenes-adolescentes.
· Migrantes: Monterrey tiene una casa para atender a los migrantes; en Torreón se trabaja con migrantes mexicanos del sur, se les llama “…. Trampitas”.
· Jóvenes: Monterrey, hay dificultades para trabajar con ellos; Torreón, hay buena respuesta y además se trabaja con adolescentes, el Centro Juan Gerardi tiene una propuesta dinámica de trabajo. El deporte es una estrategia para atraer a los jóvenes, adolescentes y niños, también es una estrategia de reconciliación entre bandas de diferentes colonias para establecer relaciones más pacíficas y se desplace la violencia.

· Participación ciudadana: En Monterrey no hay trabajo. En Torreón se ha trabajado en la observación electoral, apoyo y conscientización (por ejemplo, sobre el asunto del petróleo). En Tarahumara se ha invitado a exponer sus propuestas políticas.

· Proyectos alternativos: Salud popular o medicina alternativa, comercialización de sus productos, talleres de manualidades, cooperativas de consumo en Tarahumara, artesanías.
· Economía solidaria: en Torreón hay un buen trabajo.
Dificultades
· Hay influencia del movimiento de la renovación carismática en las CEB.
· La necesidad de sostenerse económicamente contribuye a la no participación de la gente en las actividades de las comunidades, pues cada vez hay más horarios irregulares de trabajo o trabajo excesivo.
· Desconocimiento de las CEB como un nivel de iglesia.
· Indiferencia hacia las CEB por el incremento de la cultura del individualismo, en general y en la Tarahumara con los mestizos.
· Divorcio fe-vida.
· Difícil el diálogo con los jóvenes.
· Grandes distancias entre comunidades en la Tarahumara.
· Con el fin de contrarrestar la cultura de “no lectura”, se está trabajando por medio de fichas gráficas para que la gente se actualice.
Región 11
Avances y resultados

· Identidad: hicimos un cambio en el sistema de animación, hay formación participativa desde el principio buscando formar nuevos animadores y ahora se manda una persona con experiencia; también empezamos a trabajar con niños (método de CEB con pedagogía para niños); la formación de animadores nos permite formar nuevas comunidades; hay una formación para el liderazgo pues así la gente actúa con seguridad frente a las autoridades cuando presenta sus demandas o quejas.
· Sujetos emergentes. Mujeres: talleres de género, autoestima y liderazgo.
· Proyectos alternativos: Medicina alternativa, elaboración de materiales para las CEB, caja de ahorro, ecología, actividades artísticas, comercio justo, eventos por los migrantes, talleres de reciclado, manejo de desperdicios, el cuidado del agua y del medio ambiente, elaboración de gel, velas, bordados y manualidades.
· Participación ciudadana: se promueve la participación ciudadana para garantizar la seguridad pública, aprendemos a defender nuestro derechos y a gestionar servicios ante las autoridades (Cámara de Diputados y a nivel municipal), contra la reforma de ley; solidaridad con los migrantes; análisis de la realidad, educación cívico electoral.
Dificultades

· En Chalco: Temor al compromiso, falta apoyo de los sacerdotes, interés de la gente, apatía, falta de tiempo. Hay necesidades económicas, personas de edad avanzada y enfermedades.

· Ecatepec: Machismo, mujeres subyugadas y con baja autoestima.

· Nezahualcóyotl: Temor a los compromisos, apatía, falta de interés de la base, de los animadores. Falta difusión de las CEB.
Región 8

Avances y resultados

· Identidad se trabaja en todas las diócesis insistiendo en lo que son las CEB. 
· Proyectos alternativos: En algunas parroquias han ido surgiendo proyectos alternativos.
· Sujetos emergentes: Grupo de mujeres.
· Participación ciudadana: Se trabaja muy poco.
Dificultades
· No toda la gente tiene claridad de la metodología CEB.
· No hay claridad del campo social y del campo eclesial, separación entre la fe y la vida.
· Indiferencia.
· Poco apoyo de la jerarquía.
· En Guadalajara y Colima el proceso de CEB está en manos de laicos/as, que, aunque pudiera ser una ventaja,  los procesos de CEB no están reconocidos en los planes de pastoral.
Región 7

Avances y resultados

· Identidad de las CEB: nos ha ayudado a mantenernos unidos y fortalecidos con temas sobre lo que somos las CEB; ha ayudado a conocernos y a organizarnos mejor; nos articulamos mejor en lo espiritual y en lo social; organizamos ayuda para los hermanos más necesitados; vimos la necesidad de organizarnos como micro regiones: Orizaba, Córdoba, Veracruz; nos hemos organizado mejor para hacer los análisis de la realidad. Sin embargo, no hemos contado con el apoyo suficiente de las parroquias, el nuevo sacerdote que llegó a la parroquia no quería que nos reuniéramos en casas, no quería que participáramos en los trabajos de evangelización, tampoco que diéramos ayuda a la gente necesitada, recibíamos ataques públicos dentro de la misa, a las CEB nos relegó a una sola Capilla para no participar en las demás colonias como estábamos acostumbrados; hubo separación entre miembros de las CEB a raíz de esta situación y empezaron a crear problemas y ataques a los que permanecieron en CEB. El encuentro nacional reforzó la identidad desde la base; se vive en la pastoral social la actividad de los animadores en la reunión semanal: comunidad, parroquial, diocesana y regional.
· Sujetos emergentes: migrantes, sólo se ve el problema diocesano; mujeres, con la iniciativa popular seguimiento y continuación sobre la trata de personas apoyados por el Centro “Fray Julián de Garcés” y otras organizaciones.
· Participación ciudadana: concientización y promoción al voto en las elecciones, observadores en casillas y participación en candidaturas, recolección de firmas en toda la diócesis, recolección de cartas para el Congreso, plantones y marchas.
· Proyectos alternativos: Derechos humanos, Justicia y Paz; Medio Ambiente, reforestación, “Un Atoyac con vida”, plantas tratadoras para río Zahuapan y Atoyac para que llegue agua a Balsequillo, con intención de realizar un parque recreativo entre el gobierno de Puebla y de Tlaxcala; Salud, medicina alternativa, elaboración y venta de medicinas; economía solidaria, venta de productos como tejido y bordado.
· Valoración: todo lo que se lleva a cabo está hecho en coordinación con el Centro de derechos humanos “Fray Julián de Garcés”: talleres informativos, plantones, actividades culturales, marchas, se realizaron eventos religiosos como eucaristías en parques de la ciudad, plantón con carpa día y noche durante 12 días, plantón frente al Palacio Legislativo para entregar las firmas sobre la trata de personas. Sin embargo, el Centro “Fray Julián de Garcés” recibió ataques de los partidos políticos, secuestraron al hijo del director del Centro, publicaron calumnias en varios periódicos para infundir miedo; TV Azteca entrevistó a Liz (colaboradora del Centro de DH) y ya no regresó para continuar con la información.

Dificultades

· Poca responsabilidad y compromiso de algunos pastores.
· Se ha bloqueado el trabajo de derechos humanos.
· Ataques de personas que han abandonado las CEB.
Región 6 

Avances y resultados

· Identidad: perseverancia y claridad en que somos un modelo de Iglesia y no un movimiento; se ha tenido formación sólida y apoyo por parte del ENA, por medio de materiales de trabajo de la espiritualidad de la CEB; hay trabajo compartido entre diferentes diócesis; se nombró una asesora diocesana; el cambio de párrocos y obispos nos pone en un nuevo comienzo de los procesos, pero más como estancamiento que como beneficio.
· Sujetos emergentes: jóvenes adultos y niños están retomando con fuerza los compromisos, a través de símbolos y signos.
· Participación ciudadana: se está tomando conciencia de la importancia de participar en los asuntos públicos, en algunas parroquias se han impulsado acciones concretas: marchas, mesas directivas en las elecciones, como consejeros electorales, etc. Sin embargo, entre la gente hay apatía y divorcio entre la fe y la vida, la autoridad siembra el miedo y caen en la tentación diferente de organización civil.
· Proyectos alternativos: Derechos Humanos, se ha hecho conciencia; Ecología y Medio Ambiente, se ha hecho conciencia; Salud, hay laboratorios y en la mayoría de las comunidades de la región tienen proyectos de salud, crece el número de beneficiados.
· Otras estrategias: fabricación de alimentos y fertilizantes orgánicos.

Dificultades 

· Participación ciudadana: rechazo, hay divorcio entre fe y vida, resistencia de la ciudadanía. El gobierno ha querido comprar a los líderes que se forman en las CEB, algunos líderes aceptaron trabajar en el gobierno y abandonaron el trabajo de la comunidad.

· Identidad: los cambios de párrocos y obispos traen también cambios en la estructura y hay que comenzar de nuevo.
Región 5
Avances y resultados

· Identidad de las CEB: se trabajó el cuadernillo de espiritualidad de las CEB para fortalecer nuestra identidad, sin embargo, percibimos una cierta regresión en los párrocos a la parroquia tradicional; en algunas parroquias han terminado con todo el proceso, aunque se intenta volver a empezar y eso atrasa mucho.
· Sujetos emergentes. Mujeres: talleres de autoestima, desarrollo humano, pero no se ha llegado a vivir una auténtica cultura de género a causa del machismo; jóvenes: hay trabajo con ellos pero se prospera poco, salvo algún trabajo aislado con grafiteros.
· Participación ciudadana: en la col. El Ajusco, el grupo Siloé promueve la participación ciudadana por medio de brigadas de información y análisis de la realidad, están a punto de establecer una radio ciudadana; en el D. F. Las CEB dan apoyo solidario a los compañeros/as de movimientos sociales del interior del país, apoyo en plantones con comida y hospedaje, sin embargo, la ayuda es un poco caótica por falta de organización o por exceso de manifestaciones sociales que piden apoyo.
· Proyectos alternativos: salud, guardería, panadería, tortillería, café Internet; en todas las parroquias se cuenta con Comités de Derechos Humanos, sin embargo, se opinó en el grupo que DH no es un proyecto alternativo sino un eje transversal pues en cada proyecto debe responder a la reivindicación de algún derecho; salud: en dos iglesias se promueven los baños de temazcal y se fomenta la medicina naturista.
Región 3

· Decidieron modificar el esquema sugerido para expresar algunas opiniones.

· Comentario de un representante de Oaxaca: es una “niñería” que a estas alturas nos estemos preguntando cuál es la identidad de las CEB, hemos perdido nuestra identidad profética. cuando añoramos lo que eran nuestras CEB en el pasado  pareciera que ahora estamos acomodados en la iglesia institucional.

· Leyeron el documento que elaboraron las CEB de Oaxaca.

· Hay una emergencia de nuevos sujetos y conflictos que dejan en la indefensión a la gente.
Región 2
Avances y resultados

· Identidad: se trabajó el folleto de la espiritualidad de las CEB; diferentes talleres a nivel regional, diocesano y parroquial; contamos con un espacio de formación a nivel diocesano (diócesis de Querétaro).
· Proyectos alternativos: pastoral de la salud a nivel diocesano; a finales del año pasado se formó una articulación diocesana de medicina alternativa, se programaron talleres bimestrales para todo el año; siembra de amaranto.
· Sujetos emergentes: en la pastoral juvenil se ha dado un poco de animación; mujeres, talleres de liderazgo e integración de las mujeres en la coordinación de los grupos y espacios.
Región 1

Avances y resultados

· Identidad: 

· Formación integral, se aprovechan las fiestas patronales y los tiempos fuertes para hacer misiones, se aplica el método de las CEB en las reuniones, hay nuevos animadores, se promueven reuniones a diferentes niveles (parroquial, sub zonal, diocesano y regional), se promueve la participación de personas en la liturgia, las CEB tienen incidencia en la Iglesia y en la sociedad, en algunas sub zonas cuentan con equipos de capacitación y formación pastoral, participación en el consejo pastoral. Se favorece la convivencia y la colaboración con otros grupos por medio de las celebraciones de los cumpleaños y otras celebraciones de la comunidad.
· Formación: los equipos animadores parroquiales que se reúnen cada semana no sólo preparan el trabajo semanal de los grupos base sino que además utilizan estos espacios para la formación y capacitación en diferentes temas: estudio de la Biblia, estudio de los documentos de la Iglesia, los retiros y convivencias también son espacios para la formación. 

· Articulación: se avanzó en la articulación a nivel diocesano, nombrando en el último Encuentro Diocesano a su animador diocesano y a los animadores parroquiales, se ha logrado calendarizar reuniones de animadores a nivel parroquial y diocesano, se visita regularmente las dos zonas de la diócesis (Chilpancingo-Chilapa), organización de encuentros zonales y diocesanos. Se restableció la articulación a nivel regional y nacional. Espiritualidad: la preparación del XVIII Encuentro Nacional fortaleció a las CEB. 

· Acciones pastorales y ministerios: en las diferentes parroquias hacemos vida eclesial, con una participación creciente de hermanos y hermanas en diferentes ministerios, consejos parroquiales, catequesis infantil y presacramentales, ministros de la Sagrada Eucaristía, visita a los enfermos.

Dificultades

· Hay algunas dificultades como: animadores cansados y enfermos, poca gente joven, la cultura machista, el paternalismo de algunos animadores, la apatía de la gente, algunos animadores hemos vuelto rutinarias las reuniones.

· Por algún tiempo estuvimos desarticulados a nivel regional y nacional; sólo tuvimos un retiro-taller a nivel regional sobre planeación estratégica, pero nos faltó mayor información y asesoría; la sobrecarga de trabajo; en algunas parroquias el trabajo recae sobre los hermanos de CEB en los ministerios y otros servicios y esto nos limita mucho; la planeación estratégica tenemos que irla adecuando a los planes diocesanos para no parecer que hacemos un trabajo paralelo en las parroquias; la dificultad de renovarnos en los diferentes niveles: animadores, grupos, etc., el trabajo mal pagado, economía precaria; la dificultad para entender términos por parte de algunos animadores.

Avances y resultados

· Sujetos emergentes

· Mujeres: durante varios meses del año 2006 se trabajó en convivencias con temas de mujeres: las mujeres en el Antiguo Testamento, las mujeres en el Nuevo Testamento, Jesús y las mujeres; talleres de autoestima, sexualidad, derechos reproductivos y sexuales, hay mayor conciencia de sus derechos como mujeres, unidad y solidaridad entre mujeres; participación de la mujer en la Iglesia y en la sociedad, a pesar de la edad y de la enfermedad se van insertando en el trabajo; articulación con mujeres de otras organizaciones; algunas mujeres forman parte del Comité contra los feminicidios que pertenecen al Observatorio Nacional.

· Jóvenes: Trabajan con manuales de formación en clave de fraternidad, se apoya su capacitación con talleres, encuentros y campamentos; analizan la realidad para conocer mejor al joven, participan en actividades pastorales; realizan actividades para reunir fondos y cubrir sus gastos para su formación pastoral; articulación con otros jóvenes a nivel parroquial, sub zonal y diocesano; se sienten parte de la Iglesia; los grupos tienen seguimiento y prosperan a través del tiempo; articulación a nivel nacional; forman parte del equipo promotor nacional de jóvenes CEB; jóvenes insertos en las CEB de adultos. 

Dificultades

· La cultura ancestral machista, miedo e inseguridad, así como la desconfianza de los hombres porque trabajan al igual que ellos.

· La mayoría de los jóvenes son estudiantes, en ocasiones, padres de familia que deben trabajar; hay gran cantidad de distractores: cine, fiestas, parques, conciertos, otros eventos, etc., o las adicciones, el internet; miedo al compromiso, impuntualidad.

Avances y resultados

· Proyectos alternativos: 

· Transformación social: Durante algún tiempo las hnas. MCI sostuvieron un taller de confección de ropa en el cual participaban algunas hermanas de CEB pero la falta de financiamiento y de mercado no permitió dar continuidad al proyecto; se dan talleres de derechos humanos y participación ciudadana.
· Un pequeño equipo de medicina alternativa por algún tiempo que se preparó y dio algunos cursos. Por el exceso de trabajo se replegó un poco aunque a partir del Encuentro Nacional ha resurgido la inquietud de retomar los cursos en las parroquias.

· Derechos humanos: Se han impartido talleres sobre derechos de la mujer, derechos de los trabajadores, garantías individuales; organización del grito de los excluidos, desfile de denuncia y protesta el 12 de octubre, articulación a nivel nacional, articulación con otras instituciones y ONG’s, hay relación con algunos medios de comunicación. Dificultades: el equipo está formado por personas mayores, falta integrar gente joven, la apatía e indiferencia, la economía.

· Caja de ahorro a nivel de los coordinadores; hay un dispensario “Don Sergio Méndez Arceo” en Cuautla; tianguis comunitario alternativo (trueque) de productor a consumidor, con productos alternativos, y en relación con otros tianguis a nivel nacional.

· Ecológicos: centro de acopio para residuos sólidos, se trata de crear conciencia y una cultura ecológica, se anima a realizar compostas y huertos familiares, etc.

Avances y resultados

· Participación ciudadana: formación a través de talleres, conciencia ciudadana, apoyo a personas en plantón, gente consciente que alza la voz para exigir sus derechos, ser crítico sobre lo que realmente buscan los políticos, se escuchan medios de comunicación con criterio, se formó y se trabaja en una contraloría social, se participa como observadores electorales, se trabaja recibiendo cursos en una escuela del municipio de Yautepec, Morelos, se forma parte de una Brigada nacional contra la privatización de PEMEX. 
Dificultades

· El trabajo, la familia, personas que se sienten comprometidas porque sus hijos reciben becas del gobierno, personas trabajando para el gobierno, falta de información y confusión provocada por los medios de comunicación.

Oración de la tarde
SEGUNDO DÍA

Oración de la mañana

Noticias 

· Desastres naturales: Ciclón afecta a grandes sectores de Myanmar; el volcán Chaitén, Chile.
· Desastre electoral e institucional en el PRD.
· Noticias sobre el Petróleo y los debates sobre la reforma energética.
· Violencia y seguridad pública.
· Incremento de la población en el mundo.
Antenas

· Descripción de los momentos de la asamblea del día anterior. Nexo y amarre con el día anterior.
Síntesis del Encuentro Nacional: ¿En qué andan las CEB? Presencia y relación entre lo eclesial y social
· Carmen Romero, del equipo de la Secretaría Nacional de CEB, presentó unas gráficas (ver anexo) en las que se mostraba la síntesis de la presencia de las CEB a nivel nacional.

· Un porcentaje relativamente alto sigue canalizando los esfuerzos de las CEB en ministerios “estrictamente” eclesiales, sin embargo, en las participaciones de los animadores se aclaró que el problema no es que los ministerios sigan siendo “eclesiales” sino que esos ministerios sean proféticos, mejor aún, este debería ser el contenido que las CEB tendrían que dar a todas sus acciones.
· Aunque el porcentaje menor se refiere a lo social, se destacó que la presencia de las CEB en acciones civiles o en lo movimientos sociales, es una presencia simbólica de gran valor, sobre todo porque es un signo de ánimo y esperanza para el pueblo.

Presentación del análisis de la realidad (cfr. anexos)
Javier Campos (alias “Gallo”) recogió lo que las CEB dijeron en el Encuentro Nacional sobre la realidad.  En su exposición señaló lo que aparece como hechos y algunas de las causas mencionadas.
Algunos datos que más se repitieron en los núcleos:
· Social: La migración, la violencia, la inseguridad, la desintegración familiar. 

· Político: Corrupción, represión, fraude. La mitad de las Cebs dicen que nos manipulan.

· Económico: El 90% de nosotros sufrimos el desempleo. Los bajos salarios y la carestía son otros problemas graves. Los efectos negativos del TLC.
· Eclesial: Proliferación de sectas, la falta de acompañamiento, jerarquía ligada al poder político y económico. 
· La economía regida por el neoliberalismo trasnacional es impulsada por el gobierno, quién vela por los intereses de los poderosos y promueve en la sociedad el consumismo.

· Podemos concluir que LA FAMILIA CEB’s vive: en pobreza, en migración, en inseguridad y violencia en ambiente de desintegración familiar, entre adicciones, en desempleo y Enajenada por los MCS. Los efectos de las trasnacionales se dejan sentir negativamente en la vida de las familias. 
· La raíz de nuestros problemas está en la economía y las trasnacionales que imponen ciertas reglas que los benefician sólo a ellos. Las acciones que realizamos como CEB tienen aún muy poca  incidencia. 

Presentación del documento de Aparecida (Chema Castillo, sj)
Retos de aparecida para las CEBS
1.- La Iglesia necesita cambiar: Los textos no cambian la Iglesia.  Es necesario formar los sujetos (personas o comunidades) capaces de reconstruir la identidad de la Iglesia.
Los que se alejan lo hacen porque la Iglesia Católica no les dice nada… DA. 226

Es necesario favorecer la formación del laicado capaz de actuar como sujeto eclesial. Interlocutor entre la Iglesia y la sociedad y la sociedad y la Iglesia. DA 497

La Iglesia necesita una fuerte conmoción…que responda a los sufrimientos de los pobres del Continente… Abandonar las estructuras caducas… DA. 362,365

Garantizar la efectiva presencia de la mujer en los ministerios… Aparecida habla de los ministerios laicales y los eclesiales qué? DA. 458 

Urge tocar el tema de la sexualidad sin rigidez…En la familia, en la juventud, en el sacerdocio…DA. Cap. 9. Necesitamos un planteamiento más profundo…

La necesidad del uso de lenguajes diferentes, de los medios de comunicación DA. 484

Necesidad de una pastoral Urbana que tena en cuenta la convivencia de las diferentes categorías sociales. Quitar los miedos y los métodos antiguos. Descubrir que Dios habita en las ciudades. DA. 512, 514, 517 

Necesidad de renovar las parroquias. Necesidad d e una presencia profética que manifieste los valores y principios del Reino. DA. 518

Testimoniar que el proyecto del Reino está presente en esta nueva cultura y es posible realizarlo. DA.520  

Despertar en la Iglesia de América Latina y del Caribe un gran impulso misionero. DA. 548

En fin hace falta una radical autocrítica  al interior de la Iglesia.

Y una crítica a la ideología Neoliberal

2.- Que las CEBs signa siendo escuelas de Discípulos, Discípulas y Misioneros Misioneras. Llegar a ser verdaderos Discípulos y Misioneros. Asumir con fidelidad y decisión  su vocación de ser discípulos y misioneros. DA. 181

Encontrarnos con Jesús en los rostros sufrientes  de hombres y mujeres DA 22, 31, 65… En una relación de amistad, estar con él, Seguirlo…

Hacer nuestra su propuesta, su misión y continuarla en nuestro tiempo… Asumir la misión d e la Iglesia: Construir el Reinado de Dios, el sueño de Dios hacerlo realidad, que acontezca en nuestra historia… Se trata de la construcción de la nueva humanidad. DA. 239, 367

Necesitamos la renovación misionera de las comunidades. DA. 362 Al estilo de las primitivas comunidades. DA. 369

Retomar la misión en las nuevas circunstancias culturales Latino  Americanas… 

DA. 369. Realizarla con  fidelidad y audacia. DA 11 

La misión de los discípulos, discípulas al servicio de la vida plena. El compromiso a favor de la cultura de la vida. DA 354, 358

Seguir siendo Células de estructuración eclesial y social y focos de evangelización.

Signo de la opción por los pobres y el compromiso social.

Iluminar con la luz del Evangelio todos los ámbitos de  la vida social: La política, la economía, la cultura. DA. 501

De manera que construyamos  una ciudad temporal  de acuerdo al proyecto de Dios. DA.505

Nada suple las relaciones personales, ni la vida comunitaria local, ni la práctica del Reino. DA. 489, 490

Dar testimonio con la entrega generosa hasta dar la vida, como  ya otros lo han hecho. DA. 178

Promover un movimiento Bíblico popular ausente en Aparecida

3.- Recuperar y manejar a fondo nuestro método: VER   PENSAR ACTUAR EVALUAR   CELEBRAR… DA.19

Aparecida lo recupera y legitima… Nosotros ahora manejarlo de tal modo que podamos ver la acción del Espíritu en los signos de los tiempos, que escuchemos la Palabra de Dios y respondamos con acciones transformadoras…Leamos el libro de la vida iluminado con el libro de la Biblia… 

Se trata de ver, analizar  la realidad desde los de Abajo: los excluidos, explotados, sobrantes desechables…DA. 65

4.- La defensa de los Derechos y dignidad de la persona humana, especialmente de los pobres y marginados, de la vida digna… DA. 105,106, 112. Esto supone cuidar el trabajo que garantiza la dignidad y libertad del hombre y la mujer. DA. 120

Es tiempo de retomar el carisma de profetas de la vida… DA. 471

5.- Reconocer la Madre tierra como la casa común de la humanidad. Lugar de la Alianza de Dios con los seres humanos y con toda la creación. DA. 125

En nuestro encuentro hablamos de cuidar el agua  e impulsar y promover grupos  y acciones a favor de la ecología.

La riqueza natural de América Latina y El Caribe experimentan hoy una explotación irracional. El actual modelo económico privilegia el afán desmedido de la riqueza, por encima  de la vida de las personas  y los pueblos y del respeto racional de la naturaleza. Industria extractivas  de recursos eliminan bosques, contaminan el agua y convierten las zonas explotadas en inmensos desiertos…DA 473

Reconocer que América Latina es la casa común, la gran patria de hermanos. Nuestra patria Grande…Será grande cuando lo sea para todos, con mayor justicia DA. 525, 527. 

6.- Queremos ratificar y potenciar la opción del amor preferencial por los pobres hechas en las Conferencias anteriores. DA. 402

Clarificarnos y asumir la opción por los pobres, como  signo de vitalidad de la Iglesia. Asumir la causa de los pobres. Promover el protagonismo: mujeres, indígenas, afro  descendientes, campesinos, habitantes de áreas marginadas…DA. 128

La opción preferencial por los pobres está implícita en la fe cristiana.  DA. 392 

Ver en los rostros sufrientes de nuestros hermanos, en los rostros de los nuevos excluidos, el rostro de Cristo. DA. 393 (Migrantes, desplazados, victimas de la violencia, refugiados, victimas del tráfico de personas y secuestros, victimas del HIV, toxico dependientes…) DA. 402.
Urge crear estructuras que consoliden  un orden social, económico y  político equitativo… DA. 384. 

No habrá estructuras nuevas si no hay hombres nuevos y mujeres nuevas. DA.538

Crear una cultura del compartir en todos los niveles.  DA. 540

Una cultura  de paz fruto de un desarrollo sustentable, equitativo y respetuoso de la creación.
Un modelo de Iglesia que crea en la capacidad y la fuerza de los pobres (No en las elites como lo plantea del DA en el capítulo 10) Por una parte, DA afirma la opción por los pobres y por la otra propone una opción por las elites, esto resulta contradictorio pero en el fondo esa es la realidad actual de la iglesia institucional. 

Que las obras de misericordia vayan acompañadas de una verdadera justicia social, de la lucha por la justicia…DA. 384,385-
Trabajo en grupos: Tomando en cuenta la realidad y la propuesta de Aparecida ¿qué retos se nos plantean a las CEB? (elegir sólo uno por grupo especialmente lo que nos ayude a hacer proceso)-
Plenario
Grupo 8: Formarnos a través de la educación como sujetos capaces de construir la identidad de la Iglesia misionera, servidora y del tejido social.
Grupo 1: Responder al problema de la necesidad económica y política desde la organización comprometida como Cristo con oración y actuando apoyados en los documentos de la Iglesia, Vaticano II, Puebla, Medellín, Aparecida.
Grupo 3: Es urgente formarnos como sujetos eclesiales y sociales que transforman y protegen la Madre Tierra como la casa común de toda la humanidad.
Grupo 4: Debemos retomar el método de las CEB como un estilo de vida, haciendo un énfasis muy especial en el aterrizaje del actuar (DA 19). Enfocando las líneas de acción en “LA DEFENSA” (ya no nada más promoción) de los derechos y la dignidad humana, con un trabajo que garantice la verdadera libertad del hombre y de la mujer (DA 105, 106, 112, 120). “Es tiempo de retomar nuestra misión de profetas de vida” (DA 471).
Grupo 5: Que las CEB siga siendo escuela de discípulos/as y misioneros/as. Implica el seguimiento de Jesús y desde nuestra misión fortalecer la unión de fe y de vida para transformar nuestra realidad.

Grupo 6: Las CEB, en nuestra opción de amor a los pobres, vemos como reto importante la formación de los sujetos para el cambio socio-eclesial.
Grupo 7: Transformar al pueblo para que sea sujeto de su propio destino y cambie su historia: transformándose, concientizándose, palabra de Dios que sea viva.

Coincidencias: cuatro grupos de siete señalaron:
· Formación (4) para ser sujetos (4)

Comentarios finales del plenario
· Mantener el método como eje para la acción.
· No se puede tener como fin la formación porque sería un ombliguismo, para transformación de la realidad necesitamos formación. La formación es una herramienta y no el fin del trabajo. En el caminar está el siguiente paso.
· Dentro de la integridad de las CEB tenemos muchos elementos positivos, pero si no damos un paso más nos quedaremos dando vueltas.
· Tenemos que rescatar las raíces de nuestros pueblos porque ahí está una de las directrices para dar el siguiente paso de las CEB.
· No estamos asumiendo el reto de defender todo lo que nos están arrebatando: la tierra, el agua, las plantas medicinales, la madera, lo poco de los bosques que quedan, la autonomía de las culturas, nuestra capacidad de producir nuestros elementos, etc., como CEB tenemos que tomar más participación en la defensa y no quedarnos en la promoción.
· Una novedad de Aparecida es la pastoral urbana, se propone que el equipo nacional tenga en cuenta hacer un encuentro con CEB que están presentes en las urbes.

· El reto es ir contra los capitalistas, las trasnacionales, por eso es necesaria la formación para actuar, mejor aún la formación de las CEB es a través de la acción.
· Este compartir es importante para escucharnos porque de esa manera podremos encontrar caminos de acción, el tema no está cerrado seguiremos en discernimiento para definir nuestras acciones a futuro.

Aviso a las 3 de la tarde se proyectará un video sobre la teología de la liberación

Comida

(Se proyectó un video sobre la teología de la liberación, actividad opcional)

Presentación de la síntesis de los compromisos del encuentro nacional

· Cuidar y defender el agua.
· Promover la cultura de defensa del medio ambiente.
· Reafirmar compromisos: derechos humanos, pastoral de migrantes, jóvenes, participación ciudadana y proyectos alternativos; fortalecer las líneas transversales: formación  Todos los grupos trabajarán: compromiso misionero y ministerios.
Trabajo por macro regiones, tomar una línea de las que se presentaron.
Región 1 y 5: 
Cuidar y defender el agua


Región 11: 

Medio ambiente


Región 3 y 6: 
Pastoral de migrantes


Región 2y 8:

Derechos humanos


Región 7: 

Indígenas y mujeres


Región 9 y 12: 
Proyectos alternativos
Plenario
Macro región 1 y 5: Cuidar y defender el agua
· Que se establezca el día de la no privatización del agua

· Que se promuevan iniciativas en la defensa de la no privatización del agua

· Apoyar proyectos de recolección de basura en los ríos

· Tomar conciencia que los sistemas de refrigeración son los que más destruyen la capa de ozono, es la causa principal del cambio climático

· Tener una visión global del ciclo del agua

· Saber porqué le debemos tantos metros cúbicos de agua a Estados Unidos

· Descubrir las causas de la privatización del agua

· Ya que las CEB con presencia en municipios hay que vigilar a los regidores o funcionarios encargados del agua

· Promover los baños secos.
Macro región 2 y 8 Derechos humanos

· Que se promuevan cursos de derechos humanos para saber qué son, cuáles son, cómo se violan, y cómo defenderlos

· Que cada región tenga un comité de derechos humanos para promoverlos y llevarlos a cabo
· Conocer las instancias y organismos de derechos humanos y llevar casos urgentes
· Participar en el próximo encuentro nacional de derechos humanos promovido por el equipo nacional de CEB
· Conocer o saber qué dice la doctrina social de la iglesia sobre derechos humanos

· Investigar en cada región diócesis y parroquias qué hay sobre la violación a los derechos humanos.
Macro región 3 y 6: Pastoral de migrantes

· crear y fortalecer albergues 

· redes informativas para la defensa de los derechos humanos de los migrantes

· formación de un material de los derechos de los migrantes.
Macro región 9 y 12
· Economía solidaria: acopio, trueque, contactos para comercializar, afiliaciones (A. C., S. P. R.), compras en común, 

· Salud popular: medicina alternativa, tianguis, campaña de consumo responsable, encuentros locales, regionales y nacionales; escuelas de formación.
Macro región 7: Indígenas y mujeres

· Articularnos con procesos ya existentes: CEI, CENAMI, EAPI, EZLN

· Aprovechar la estructuración geográfica: Provincia, región, pastoral indígena

· Darle perspectiva de género a toda la acción pastoral.
Región 11: Ecología

· Educativo, para crear conciencia, cambios de hábitos, promover e impulsar la teología de la tierra: flora, fauna, energía, etc.; asesorarse con las universidades que tienen proyectos de educación ambiental, para aprender a reciclar botellas de plástico, papel, etc.
· Acciones concretas: composta, comprar menos chatarra, separar la basura, promover la reforestación, tramitar en el municipio para que la recolección de la basura sea separada: orgánica e inorgánica, trabajar la energía, cambiar el uso de la energía eléctrica por otras formas de energía, separar y cuidar que se coloquen en lugares seguros los desechos peligrosos, promover que los que tienen mascotas tienen que hacerse responsables de todas sus necesidades. Que se coloquen mayas en las coladeras de la calle para evitar que la basura se vaya al drenaje; hacer campañas de limpieza y volanteo; hacer un plan de trabajo para ejecutarlo con pepenadores (especialmente para las CEB que tengan presencia en lugares cercanos a rellenos sanitarios del municipio, ciudad o colonia); una Capilla tiene decoradas sus paredes con materiales reciclados, aprender a hacer artesanías o adornos con materiales reciclados; que las parroquias tengan contenedores y procesadores de basura; solicitar al municipio o delegación el apoyo con volantes para hacer campañas de limpieza y reforestación, etc.; exigir a las empresas que venden pilas que coloquen depósitos especiales, de igual modo con las empresas que venden celulares; vigilar y defender la no privatización del agua, cuidar su uso y no contaminarla con detergentes y otros químicos, usar detergentes biodegradables, colocar recolectores para el agua de lluvia, difundir el método de purificación del agua por medio de cascarones de huevo (proyecto por medio del cual la UNAM ganó un premio); invitar al Ing. Mario Medina, premio Nobel de química, para que comparta su aportación en el estudio de la degradación de la capa de ozono por medio de una A. C., ofrece sus servicios.
Comentarios finales del plenario
· Se quedó pendiente la cuestión de los retos: Formación y fortalecimiento de sujetos. Esto se vio como una limitación en nuestra capacidad de hacer el análisis de la realidad, por ello es necesaria una formación que no consiste en llenarse de conocimientos. Hay dos formas de concebir la educación, el ejemplo de los dos jarritos: un jarrito está vacío y se le echa agua para llenarlo, esta es la educación bancaria porque ahí se depositan los conocimientos, la otra forma es aprender desde la práctica porque nadie es tan ignorante que no tenga nada que enseñar y nadie es tan sabio que no tenga nada que aprender.
Instrucciones para la liturgia eucarística

TERCER DÍA
Oración de la mañana, envío de los sacerdotes a sus comunidades para evangelizar a los pobres.
Antenas: Síntesis del día anterior, enlace con el contenido de este día
Se dieron las Noticias

El cómo con explicación Metodológica
Primera parte,  trabajo por grupos

· Preguntas: 

· ¿Qué dificultades hemos tenido para vivir el método? ¿por qué?

· ¿Qué avances tenemos en el uso del método? ¿por qué?

Exposición sobre la metodología (Daniel Hernández, ENA)
· EL ¿CÓMO? DE LA PASTORAL
PROPUESTA
· Luc 14, 28
    Si alguien de ustedes quiere construir una torre, ¿a caso no se sienta primero a calcular los gastos, para ver si tiene con qué terminarla?
· Lc 14, 30
“Este hombre empezó a Construir, pero no pudo terminar”
· Método proceso 
   Ex 24, 3-4
   Moisés fue y le conto al pueblo todo lo que el señor le había dicho y ordenado, y todos a una voz contestaron: ¡Haremos todo lo que el SEÑOR ha ordenado!
   Entonces Moisés escribió todo lo que el señor había dicho,…..
· Mt 9, 17b
    Por eso hay que echar el vino nuevo en odres nuevos, para que así se conserven las dos cosas (lo uno y lo otro)
PLANES NEVOS ESTRUCTURAS NUEVAS
(Proceso de planificación participativa. Tres momentos
1º momento: marco referencial
· Marco de la realidad: Por realidad se entiende, la situación social, la eclesial, procurando siempre ir a las causas de los problemas.
· Marco doctrinal: De la mutua confrontación entre revelación y situación, se proyecta el futuro deseable que ha de perseguir la acción.
· Diagnóstico: El diagnóstico es el resultado de la confrontación entre el marco de la realidad y el marco doctrinal.
· Se trata de identificar las fuerzas de apoyo y de resistencia de la realidad.
· Las tendencias.
2 º Momento: Marco operacional. Éste consta de dos pasos:
Pronóstico
+ Objetivo general del plan.
+ Objetivos específicos.
Las políticas 
+ Las estrategias 
+ Inventario de recursos.
Programación
+ Programas
+ Proyectos
+ Distribución de las actividades en el tiempo
3º Momento: Marco organizacional. Se componen de tres pasos:
Organización
+ Los mecanismos de coordinación
+ Distribuir las responsabilidades
Seguimiento
+ Su función es vigilar para que todo se haga conforme a lo programado o de acuerdo con los ajustes que se hicieron durante la ejecución del plan.
Evaluación
+ Tiene una función retroalimentadora.
· Indicaciones Técnicas
· El marco de la realidad uncido a la acción por la evaluación.
· El marco doctrinal bajo del marco de la realidad.
· El diagnostico como resultado de la confrontación de dos marcos.
· El pronostico como aterrizaje de la utopía.
· La programación como concreción de estrategias.
· El marco organizacional como soporte de programación.
Reflexión del P. José Inés

· La metodología de planeación implica es una espiritualidad, de hecho en el Encuentro nacional realizado en el Distrito Federal el lema indicaba: “Como Dios Trinidad, el pueblo en comunidad”, esto refleja bien la comunión. Este debe ser nuestro objetivo en la planeación de nuestros grupos.
Segunda parte,  trabajo por grupos

· Pregunta: 

· ¿Qué nos proponemos para superar las dificultades y mantener los avances en el uso del método?

Plenario

Lo más importante a tener en cuenta es que generalmente las CEB damos los dos primeros pasos, pero nos atoramos en el actuar o no hay coherencia entre el ver y el actuar.

Dificultades

· Se aprecia de que no hay secuencia del método aun en el mismo equipo asesor.
· Repetimos lo que criticamos.
· Los mismos pastores y agentes de pastoral no han asimilado suficientemente el método.
· No hemos fundamentado en las gentes de comunidades el porqué del ver la realidad.
· Así se evalúa pero se llevan las encuestas y no se analizan aquí en la asamblea.
· La realidad es muy compleja, hay poderes políticos y económicos fuertes; enfrentar al poder, a veces debilita a la comunidad; limitando las dimensiones de las acciones en relación al ver; falta de un verdadero compromiso para ser consecuentes con la realidad que analizamos.
· Falta el actuar, aunque algunos actúan a nivel personal; "Se llega pero el que atiende se queda con el negocio, el que aprende cobra y quebranta el método en el actuar".
· Nos quedamos en el análisis y no vamos más allá, nos faltan elementos para el análisis coyuntural; hay confusión entre una fe verdaderamente teológica y no solamente sociológica: "ver con los ojos de Dios la realidad"; no usar el método a profundidad.
· No unir la fe con la vida lleva a la falta de compromiso, pero además hay temor de no saber cómo llevarlo a cabo.
· La falta de perseverancia y no participación; algunos piensan que si ven la realidad no van a encontrar a Jesús; nosotros mismos no hemos captado el método, pues nuestro análisis no va a fondo; la gente que escucha el análisis de la realidad no se quiere comprometer porque les parece una cuestión política.
· No saber unir la fe con la vida; hay muchos que dicen ser de CEB, pero a la hora del compromiso hay pocos; el actuar se reduce al asistencialismo; actuar sólo ante coyunturas y no procesualmente; no entendemos que misión de Jesús, al anunciar su Reino, era la acción de transformar a la sociedad; no reconocer al Jesús sufriente en el rostro de nuestros semejantes; nos dejamos llevar por la desinformación de los MCS; no vemos con profundidad la realidad desde los "de abajo"; "somos mucho rollo y poca acción".
· Por querer avanzar rápido nos brincamos algún paso.
· Nos cuesta trabajo o se nos pasa la evaluación.
· Identidad ambigua: riesgo de la reunión plural porque cada grupo quiere promocionarse y jalar agua para su molino y se diluye la CEB.
· Falta claridad en el método.
· El tema político es espinoso y entonces no se concreta el actuar en tiempos coyunturales.
· En comunidades indígenas se dificulta el pensar desde la Palabra de Dios por el idioma y cómo aplicarle la Palabra a la realidad.
· Nos enfrentamos a la apatía, el temor al compromiso, falta de interés de la base y animadores, falta de difusión de las CEB.
· Falta de apoyo de los sacerdotes, falta de interés de la gente, necesidades económicas, compañeras y compañeros de edad avanzada con enfermedades.
· El machismo no deja avanzar a las CEB, las mujeres tienen baja autoestima y se sienten subyugadas.
· Hacemos lo que criticamos.
· Se ha tratado de armonizar los planes de las CEB con los planes diocesanos.
Avances

· Nos damos cuenta que dentro de una realidad tan triste encontramos muchas esperanzas.
· El método ha ayudado a concienciar a muchos hermanos a cambiar la realidad.
· Nos alienta tener el método como recurso para avanzar.
· Apertura y tolerancia a los grupos diversos (movimientos).
· Ejercer los derechos de la mujer; medicina alternativa; proyectos alternativos; materiales formativos; participación política en Oaxaca.
· Actuar desde la familia; ahora las mujeres defienden sus derechos y valores de la familia; tener continuidad; buscar espacios en lo social; ser testimonios de lucha con el amor; quien entiende el método permanece en las CEB.
· El ver nos ayuda a ser críticos, la palabra nos ilumina, nos motiva y nos hace concientes ante la sociedad, la celebración sigue siendo llena de vida y de símbolos.
· El acompañamiento para vivirlo comunitariamente; usando el método no te pierdes; valorar lo que tienes a tu alrededor; se va despertando la conciencia.
· Algunos han sabido darle continuidad; otros piden ayuda conocer a fondo el método; le método bien aplicado ha llevado a nuestras bases a organizarse y comprometerse para buscar el beneficio de toda la comunidad; el método nos ha ayudado a comprometernos hasta dar la vida, aunque los casos sean pocos valen mucho.
· Nos damos cuenta que dentro de una realidad tan triste encontramos muchas esperanzas.
· Hemos avanzado en los procesos pero tenemos mucho por hacer.
Propuestas para superar dificultades y consolidar avances

· Conocer y capacitarnos bien en el método 
· Ser congruentes con el ver y con el actuar

· Aprender a planificar: Fijar prioridades, objetivos, programarlas en tiempo y recursos, seguimiento y evaluación.
· Aprovechar el respaldo de Aparecida para sustentar el método de las CEB

· Hacer planes desde las CEB y llevarlo al nivel diocesano; evaluar desde la base con el método; planear desde la base: humildad y respeto con las oportunidades; contar con estructuras desde la parroquia para que se refleje al nivel diocesano; facilitar material de apoyo por parte del ENA, 
· Entender el método no como análisis sino como una mística, una espiritualidad; explicar el método de una manera sencilla para en verdad sea una herramienta pedagógica; ir a las causas de los problemas para poder responder
· Con planeación, organización, dirección, control sin olvidar que el plan es el proyecto de Dios
· Estudiar, aprender y practicar el método para poder avanzar y ser perseverantes; siempre añadir al método evaluar y celebrar
· Retomar los métodos de análisis sencillos dentro de nuestras bases, para que haya una acción más práctica y contundente; profundizar el estudio de la Biblia a través de métodos populares, es el método profético que uso Jesús; facilitar herramientas sencillas para poner en práctica acciones concretas; crear una cultura de la supervisión (seguimiento) para que el actuar sea concreto y comprometido por parte de nuestras bases; revisar nuestras planeaciones y nuestro trabajo para ver si realmente está respondiendo a los objetivos que nos propusimos, la revisión nos da la capacidad de darle, incluso, una pequeña reorientación a nuestro trabajo; que la planeación se lleve a nivel de los animadores sea asumida como compromiso por parte de las CEB; Fundamentarlo bíblicamente y con la D. S. I. (doctrina social de la Iglesia) y documentos del Episcopado

· Inculturar-adecuar el lenguaje a nivel de la comunidad

· Trabajar la conciencia acerca de hacer una pastoral con orden-disciplina-planeación

· Buscar apoyos solidarios entre los que vamos en el mismo camino de CEB 
·  Conocer bien el método, cuidar la congruencia entre el ver y el actuar

Presentación de las funciones del animador diocesano y regional (lectura del folleto: Orientaciones para los animadores/as).
Comida

Informes

· Encuentro Nacional de CEB Jóvenes del 17 al 20 de julio de 2008 en San Pedro Mártir, Tlalpan, México, D. F.

· Fortalecimiento de la Secretaría Nacional de las CEB, se incorpora Alejandro Castillo Morga para acompañar algunos procesos y colaborar con el equipo de formación. José Sánchez colaborará apoyando algunos aspectos del proceso nacional. Angélica Ramos presta un servicio un día por semana en relación al medio ambiente.  Miguel Ángel Espinosa es el administrador de las páginas web: www.cebcontinental.org y www.cebmx.org 
· Encuentro Latinoamericano de CEB, del 1 al 5 de julio de 2008, Santa Cruz, Bolivia; en una primera ronda, las regiones sugirieron nombres para elegir delegados que representen a todo el proceso nacional:
Nombres sugeridos por las regiones:
· P. Juan Valles 
· Lourdes Morales Carvajal 
· P. Pancho Ibarra 

· P. Lucio, P. Anastasio

· Delfina Galván

· P. José Inés (sin embargo, avisó que no podría por compromisos con la diócesis)
· Olivia

· P. Claudio Alonso Murrieta (no está presente… se quita de la lista)
· Pedro Negrete Chacón

· Jesús Torres (hablaron con él por teléfono y confirmó que sí podría)
· Marcela
· fr. Francisco Camarena
Por regiones se hizo una nueva votación para elegir a 6 delegados que representen al proceso nacional de CEB 
Resultaron electos: 1. Pedro Negrete, 2. P. Pancho Ibarra, 3. Marcela, 4. P. Juan Valles, 5. P. Anastasio Ramos, 6. Lourdes Morales
Calendario Nacional

· Encuentro Nacional de derechos humanos: 14 y 15 de noviembre en Jalapa 75, Col. Roma, México, D. F. tel. 56886336, ceb_dh@prodigy.net.mx. 

· Foro para los Estados del Norte de la Rep. “Contra la impunidad y la violación a los DH, durante junio. Foro (el mismo tema) para los estados del Sur de la Rep. durante octubre.
· Encuentro de formación para sacerdotes de CEB, del 6 al 10 de octubre, tema: “Lectura popular de la Biblia”, Exégesis latinoamericana de la Biblia, que impartirá el P. José Luis Calvillo Esparza de la diócesis de Cuernavaca. El costo dependerá del número de los participantes, la sede será en Aguascalientes.
· El equipo Marins dará un curso el 13, 14 y 15 de noviembre en la ciudad de Querétaro, será con motivo de la celebración de los 40 años de las CEB.
· Reunión para las religiosas en CEB 30 y 31 mayo, en el Altillo, DF.
· Diplomado. En Bogotá se hizo una primera experiencia y de ello surgió el compromiso de seguir formando agentes de pastoral para seguir animando las CEB. Tenemos la intención de hacer dos diplomados uno en el norte y otro en el sur; se aceptan sugerencias de mes. Norte: septiembre, Sur: enero; es probable que en el centro se continúe una semana de actualización. Se incorpora lo que se dijo aquí sobre la formación que posibilite ser sujetos de cambio.
· Propuestas para el encuentro nacional. Requisitos: que el obispo acepte hacer con el equipo el proceso de organización; que haya CEB que respalden el proceso
· Se autopropone la región 11, en Ciudad Nezahualcóyotl 

· Región 3, diócesis de Oaxaca

· En la siguiente ANA se decidirá el lugar del siguiente encuentro nacional.
· Elección de la próxima sede de la ANA, fecha: primera semana de febrero, lugar: diócesis de Tehuantepec, Querétaro. Sólo votan los diocesanos y regionales. Tehuantepec: 16 votos y Querétaro: 20 votos. 
Próxima ANA en Querétaro, fecha: 10, 11 y 12 de febrero de 2009.
Calendario de reuniones regionales
· Región 3, ARA, 2, 3 y 4 de junio, en Tehuantepec.
· Región 5, reuniones bimestrales en “el Altillo”: 15 de mayo, 17 de julio, 18 de septiembre, 13 de noviembre (Secretaría Nacional).
· Región 6, ARA: 21-22 de junio, en San Fernando, Tabasco; 22-23 de noviembre, Diócesis de San Andrés, falta confirmar el lugar exacto.
· Región 7, ARA: 6-7 de junio, en Zapotlán de Juárez, Hidalgo; 12-13 de septiembre, en Tehuacán, Puebla.
· Región 8, ARA: 25 de julio, 9am-6pm, Seminario Mayor de Cd. Guzmán, Jalisco.
· Región 11: Evaluación de la ANA, 20 de mayo, 10am, en la Parroquia de San Francisco de Asís, Col. V. Villada; Evaluación del Encuentro Nacional, 17 de junio 10am, en la Parroquia de San Agustín, Ecatepec; 19 de agosto, 10am, en la Capilla de la Divina Providencia, Nueva Aragón, Ecatepec; 21 de octubre, 10am, Parroquia de San Agustín, Ecatepec.
· Región 12 y 9, ARA: 3 de julio; 18 y/o 19 de noviembre, en la Parroquia de San Judas Tadeo, Torreón, Coahuila.
Evaluación de la asamblea
